
 

Fiche d'offre de formation 

Informations générales 
Thème Compétence des leaders 

 

Informations sur l'activité                                                
Titre Démystifier les relations patronales/syndicales 

ou employeur/employé 
Contenu • Identifier les pratiques inhérentes à un 

partenariat fondé sur un partage équilibré du 
pouvoir 

• Comprendre le rôle central du pouvoir et des 
rapports de force dans les relations de travail 

• Identifier les pratiques patronales qui 
affaiblissent le positionnement de l’entreprise 
dans le rapport de force 

• Comprendre les enjeux des différentes 
organisations syndicales, leur philosophie et 
leurs principales stratégies afin d’établir des 
rapports de force avantageux 

• Initier la réflexion sur les impacts du 
partenariat, sur les structures 
organisationnelles syndicales et patronales. 

Forme • L’exposé-discussion 
• Échanges 

Langue Français Durée 4 heures 

Lieu de formation A déterminer 

Matériel pédagogique Manuel du participant 

Équipements et 
logiciels requis  

Aucun 

Reconnaissance des 
apprentissages 

Emploi Québec 
Numéro d’agrément : 0000089 

Type de 
reconnaissance et 
d'évaluation 

Attestation de formation 
Formulaire d’évaluation de la formation 

 
Informations sur la clientèle desservie 
Participants Cette formation s’adresse aux présidents, directeurs 

généraux, dirigeants (opérations, ressources 
humaines, finance, etc.), ainsi qu’aux superviseurs de 
personnel syndiqué ou non-syndiqué 

Nombre de 
participants 

8 à 15 

Conditions 
d'admission 

Générales 



 
Informations sur les coûts 
Coût Valeur de 440 $ offerte à 220 $ grâce à la 

subvention d’Emploi Québec (les taxes sont 
calculées sur les coûts avant la subvention) 

Modalités Payable au moment de l’inscription. 

 
Informations sur l'organisme formateur 
Formateur Alain Girard 

Raison sociale Groupe Conseil IDE 
Services conseils en stratégies organisationnelles 

Adresse et code 
postal 

1040, avenue Belvédère, bureau 200 
Sillery (Québec) 
G1S 3G3 

Téléphone 418-527-0225 

Site Internet www.ide.ca 

Courriel ajean@ide.ca   
Alain Jean, coordonnateur de la formation 

 
Pour de l’information supplémentaire, veuillez contacter Martine Lessard chez 
PÔLE Québec Chaudière-Appalaches au (418) 681-9700 poste 225 ou par courriel 
au martine.lessard@pole-qca.ca 
 
 
 


